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AMMIMSTRADIONE CENTRALE

DIREZIONE AFFARI DEL PERSONALE |stituto Nazionale di Fisica Huclearo
AOD: Sezione di Trieste
Arriva
Prot M. 0000882 - 071112011 - Tit7
Ass Prine
Aws CC
Al Direttort della Strutture INFN
Ai Direttori di Direzioni @ Servizi dell'A.C.
Al Responsabile del Servizio di Presidenza
Loro sedi
Oggetto: Mobllita tra profill o parita dl livello: artt. 52 e 65 CCNL comparto
istituzion! ed entl di ricerca @ sperimentazione quadriennlo normativo

1998-2001.
Presentazione delle domande annualith 2011,

Con riferimento a quanto stabilito dalle norme in oggetto in tema di mobilita tra profili a
parita di livello, st comunica che & possibile far pervenire le relative domande entro e non oltre il

30 novembre 2011.

Cirea | requisiti necessari per I'assegnazione al nuovo profilo si rinvia a quanto disposto
rispettivamente dagli articoli 52 e 65, il testo dei quali si allega alla presente,

Si ricorda che la domande dovranno assere trasmesse a questa Direzione tramite |
Dirattori dalle Strutture,

Si fa presente, da ultimo, che la possibilita di disporre I'assegnazione del personala
interessato a profilo diverso & condizionata sia al possesso dei requisiti previsti dalla
contrattazione collettiva che alla disponibilita di posti in dotazione organica.

Invitando a fornire la pit ampia diffusione possibile tra il personale del contenuto della
presenta nota, sl inviano i ptd cordiali saluti.
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Art. 52
Mobilita tra profill a parita di livello

1. A domanda dellinteressato gli enli possono disporre l'assegnazione a profilo diverso, a paritd
di livello, dellinteressalo stasso, - sempre che sia in possasso del litolo di studio e degli altri
requisili richiasti per I' assegnazione af nuovo profilo - qualora risultl, esclusivamente in base ad
altl di utficio of data certa, che abbia di falto esercitato per non meno di un quinguennio attivita
che coincidane del lutte o in prevalenza con | contenuli professionali propri del profilo ai
destinazione ovvero che abbia acquisito la relativa professionalitd atfraverso apposili corsi di
formazione certificali circa | percorsi formativi sequiti ad i contenuti di professionalita raggiunti.
L'intaressato non pud richieders !'applicazione del presente comma ove na abbia fruito nel
pracedente quinguenmio.

2. Al fini dell'applicazione del precedente comma 1 si opera in deroga a quanto previsto dall'
art. 13, comma 3, lettera b) del DPR n. 171/1991, nella parte in cul prevede l'accesso
dall'esterno per il livello di base.

3. Nelle ipotesi di mobiiita tra profili a parita di livello di cui al precedente comma 1, linteressato
conserva ad personam ['eveniuale progressione economica acquisita ai sensi dell' art. 53,
riassorbibile nella eventuali ulterion progression! di livelio.

Art. 65
Mobilita tra | profill di ricercatorl @ tecnologl

1. A domanda dellinteressato, gii Enli possono disporre 'assegnazione di tecnologi o di primi
tacnologi a profili, rispeltivamente, di ricercalore e primo ricercalore @ viceversa da questi ultimi
profili a quelli di tecnologe o di primo tecnolfogo.

2. L'assegnaziona é disposta nei confronli del personale che ne faccia richlesta, con 5 anni di
anzianitd effettiva nael livello e profilo di appartenenza ed in possesso dei requisili anche
profassionali propri del profilo e livello di destinazione.

3. I possesso del requisiti df cul al comma 2 é accertato da apposite commissioni costituite
dali'Ente @ compaste da espert! del settore in relazione alle specificitd professionali sulla base
di critari generali oggetto di informazione alle O0.SS. rappresentative.
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