
 

 

 

        DDeelleeggaazziioonnee  ppeerr  llee  ttrraattttaattiivvee  IINNFFNN  

  

 
 

Via Merulana, 198 - 00185 Roma  - Telefoni (06) 704.528.03-4-5 -Fax (06) 704.528.06 
E-mail: cisl.ricerca@mclink.it  - Web: www.fircisl.it 

 
Roma, 05 settembre 2011 

 
 

                COMUNICATO AL PERSONALE INFN 
 

   In data 02 settembre 2011 si è tenuto l’incontro tra la Delegazione INFN e le OO.SS, FIR – 

CISL, FLC – CGIL ed  ANPRI per discutere il seguente ordine del giorno:  

- - Regolamento del personale; 

- - Piano triennale azioni positive; 

- - Varie ed eventuali. 

   Nell’ambito dello stessa giornata c’è stata la s ottoscrizione del Contratto Collettivo 

Nazionale Integrativo in tema di “Criteri generali per l’utilizzazione delle risorse che 

confluiscono nel fondo di cui all’articolo 19 CCNL 2002-2005” 

Regolamento del personale 

   E’ proseguita la discussione in merito alla bozza di Regolamento del Personale presentato 

dall’Ente, il prossimo incontro è previsto per il giorno 23 settembre. 

    

Varie ed eventuali 

    E’ stato comunicato dalla delegazione dell’Ente, che possono avere corso, avendo ricevuto 

parere favorevole sia dalla presidenza del Consiglio dei Ministri che del Ministero dell’Economia e 

delle Finanze, le  sottoscrizioni dei Contratti  Collettivi Integrativi in tema di “Utilizzazione del fondo 

per il trattamento economico accessorio” per gli anni 2009 e 2010 per il personale dei livelli IV-VIII, 

le cui ipotesi di accordo sono state sottoscritte il 15 giugno 2011 dalla FIR CISL e dalla FLC CGIL. 

   Presumibilmente immediatamente dopo il Direttivo di settembre verranno sottoscritti i due 

contratti che prevedono tra le altre cose : 

- Progressioni economiche “Art 53” con decorrenza 01-01-2010  

- Aumento dell’indennità di ente mensile  dal 1/1/2009 

- Pagamento delle nuove indennità di responsabilità  

- Pagamento del fondo di produttività per gli anni 2009-2010  

- Pagamento degli Obiettivi Speciali relativi all’anno 2010 

 

             
        per la delegazione INFN 
         P. Carinci  


