
 

 

 
 
 
 
Roma, 14 febbraio 2013 
 
Nella giornata di oggi si sono tenute presso l'Aran le riunioni di apertura delle trattative concernenti: 1) 
CCNQ sulla disciplina di alcuni istituti riguardanti i contratti a tempo determinato nella PA; 2) CCNQ 
sulle relazioni sindacali nel lavoro pubblico. Inoltre è stata annunciata l'emanazione di un atto di indirizzo 
sulla ripartizione di permessi e distacchi a seguito delle ultime elezioni delle RSU. 
 
L'incontro ha avuto un carattere preliminare diretto ad inquadrare le varie problematiche oggetto delle 
trattative. Per quanto riguarda il precariato nella PA si é immediatamente deciso di convocare un incontro 
specifico fissato per il giorno 28 febbraio per affrontare nel dettaglio il problema dei rinnovi dei contratti 
a tempo determinato.  
 
Sul secondo punto la UIL ha ribadito ancora una volta che, visti i contenuti della legge 150/09 diretti a 
negare di fatto la contrattazione nella PA, appare inutile ad oggi procedere ad un protocollo teso a 
regolare le relazioni sindacali. Nel merito è stato fissato un nuovo incontro per il 6 di marzo. 
 
Nei prossimi comunicati la UIL RUA darà informazione sull'andamento delle trattative, a partire 
dall’incontro del 28 febbraio sul precariato. 
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