F
@ ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

GIUNTA ESECUTIVA

DELIBERAZIONE n. 14288

Oggetto: Approvazione graduatoria borse di studio BC n. 27500/2025 - CSN1

La Giunta Esecutiva dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, riunita in Roma in data 16 aprile 2025

Premesso che

Richiamato

il riferimento del bando di concorso, relativo al conferimento delle borse di studio, & riportato
negli allegati alla presente Deliberazione;

la disposizione del Presidente di nomina della Commissione esaminatrice € citata nei rispettivi
allegati alla presente Deliberazione;

la Commissione esaminatrice ha definito la graduatoria di merito del bando di concorso
riportata nei rispettivi allegati;

la Commissione esaminatrice coinvolta ha inviato gli atti del bando di concorso riportati nei
rispettivi allegati e riconosciuta la regolarita dei procedimenti concorsuali.

la Deliberazione n. 14376 del 28 aprile 2017 con la quale il Consiglio Direttivo ha delegato la
Giunta Esecutiva all’approvazione degli atti di concorso per il conferimento delle borse di
studio;

la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 16630 del 28 aprile 2023 con la quale & stato
approvato il Disciplinare per il conferimento di borse di studio dell’Istituto Nazionale di Fisica
Nucleare.

Accertato che

I'onere finanziario per la spesa di € 113.998,96 relativo alle borse di studio conferite &
imputato nel bilancio dell’lstituto sul capitolo di competenza U.1.01.01.01.010 Assegni di
Studio (Borse di studio dell’Istituto);

I'onere finanziario di cui sopra trova copertura per € 113.998,96 nei fondi ordinari di
finanziamento dell’Istituto stanziati nel bilancio dell’Istituto per I'esercizio finanziario anno
2025.

Considerato opportuno

di procedere all’approvazione della graduatoria di merito per il conferimento delle borse di
studio secondo la graduatoria di merito formulata dalla Commissione esaminatrice;

DELIBERA

1. di approvare la graduatoria generale di merito definita dalla Commissione esaminatrice e di
conferire le borse di studio relative al bando di concorso di cui al seguente allegato:

NUMERO ALLEGATO NUMERO BANDO DI CONCORSO
Allegato 1 B.C. n. 27500/2025
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INFN

2. di imputare I'onere finanziario, relativo alle borse di studio conferite, secondo quanto riportato
nella tabella Al riepilogativa allegata alla presente deliberazione, nel capitolo U.1.01.01.01.010
Assegni di Studio (Borse di studio dell’Istituto), dei bilanci dell’Istituto per gli esercizi finanziari di
rispettiva competenza, in riferimento all’erogazione dei compensi.
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Titolario

Approvazione graduatoria concorso per borse di studio

Data GE 16-apr-25 Data CD
Componente di Giunta A .
Sandra Malvezzi, Marco Pallavicini
competente
Persona Referente Anna Di Virgilio
Struttura Proponenente AC

Direzione AC che ha curato
I .
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Tipologia di Atto (breve
descrizione)

Approvazione graduatorie borse di studio CSN1: BC 27500/2025

Costo complessivo

113.998,96

Copertura finanziaria anno

progetto capitolo di spesa

importo

2025

FOE U.1.01.01.01.010

113.998,96

Allegato A1

Tabella elenco borse di studio da conferire

Allegato A2

Allegato A3

Allegato 1

Allegato 2

Allegato 3

Note o riferimenti Atti

precedenti




Tabella Al:
Allegato alla deliberazione n. 14288 del 16-4-2025
Elenco delle borse di studio da conferire

Centro di
N. Bando Nominativo Struttura Progetto Ricerca Durata Fondo Importo lordo COStO_
Allegato INFN assegnato e complessivo
di Eccellenza
1 27500/2025 1. CHIRICO Martina 1. Roma 1. CERN-45 1. CERN 3 mesi FOE €8.734,00 €113.998,96
2. ZANGARI Federico 2. Milano 2. CERN-46 2. CERN
n. 12 borse di [3. DE SANTIS Elena 3. Roma 3. CERN-8 3. CERN ciascuna | (Cap.U.1.01.01.01.010) ciascuna borsa
studio 4. VEO Carlo 4. Pisa 4. PSI-2 4. PSI borsa
per laureandi |5. LANDI lolanda 5. Napoli 5. CERN-29 5. CERN
0 6. ZALAMBANI Sofia 6. Bologna 6. CERN-42 6. CERN
neolaureati |7. COSSUTTI Giulia 7. Trieste 7. CERN-30 7.CERN
magistrali, |8. DE ROBERTIS Alessandro 8. Bari 8. CERN-24 8. CERN
progetto [9. DE GREGORIO Fabio 9. Bari 9. CERN-25 9. CERN
formativo [10. GIANOLI Giulia 10. Milano Bicocca 10. CERN-14 10. CERN
"La fisica |11. BESIO Giovanni 11. Genova 11. CERN-44 11. CERN
delle 12. ITALIA Giulia 12. Torino 12. KEK-6 12. KEK
particelle per
esplorare
I'universo"
CSN1
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Allegato n. 1 alla Deliberazione

Allegato n. 8

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
e Concorso per titoli n. 27500/2025 - conferimento di n. 12 borse di studio, per attivita di formazione per
laureandi o neolaureati magistrali in Fisica nell’ambito del progetto formativo “La Fisica delle Particelle per
esplorare ['Universo” - CSNI1.

e Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 200
e Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 140/200

e Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 26402

del 9 febbraio 2024):
»  Presidente Dott. Roberto Tenchini
= Componente Dott.ssa Barbara Liberti
= Componente Dott. Mario Pelliccioni
= Componente Dott.ssa Stefania Vecchi
= Componente Dott. Giuseppe Finocchiaro

e Domande pervenute n. 69 di cui uomini n. 38 e donne n. 31

e Candidati esclusi n. 14 di cui uomini n. 10 e donne n. 4

e Candidati ammessi n. 55 di cui uomini n. 28 e donne n. 27

e Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 140/200 e rientrano nella graduatoria di merito n. 29

candidati con il seguente punteggio:

Struttura | Centro di ricerca

Cognome e Nome Valutazione Progetto assegnato INEN ed eccellenza

Validation of a new Photon Detection
1 Chirico Martina 180 System concept for the third Far Roma 1 CERN
Detector Module of DUNE

ALADDIN: An Lhc Apparatus for Direct
Dipole moment INvestigation

. Search for new low mass resonances
3. De Santis Elena 174 with dedicated data streams at CMS Roma 1 CERN
MUuEDM positron tracker detector
development

Development and Testing of a Silicon
5. Landilolanda 174 Detector Prototype for the upgrade of Napoli CERN
the SND@LHC experiment

Search for Lepton Flavor Universality
with D°>h*h" e* e” decays at LHCh
Development of a machine-learning
7. Cossutti Giulia 171 tagger for jets from the hadronisation of Trieste CERN
quarks in the Dark Sector

Medium size uRWELL and Micromegas

2. Zangari Federico 177 Milano CERN

4. Veo Carlo 174 Pisa PSI

6. Zalambani Sofia 172 Bologna CERN

8. De Robertis

171 detectors for a future collider hadronic Bari CERN
Alessandro .
calorimeter
. . Performance of full-stack MEO detectors .
9. De Gregorio Fabio 170 for the CMS Muon Upgrade Bari CERN
10. Gianoli Giulia 164 Development of a tagger for particle Milano CERN

flow candidates for the Phase-2 of CMS Bicocca
Optimization of Flavour Tagging
11. Besio Giovanni 163 techniques for the ATLAS Experiment Genova CERN
and Application to di-Higgs searches
Improving low-momentum tracking-
12. Italia Giulia 163 efficiency corrections for a new Torino KEK
measurement of |Vcb| at Belle Il
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Allegato n. 8

13. Piemonti Gloria 161 Validation of the ProtoDUNE-VD trigger Mllano CERN
system Bicocca
Development of calibration procedures
14. Salimbeni Nicolo 160 for PS and 2S modules of the CMS Padova CERN
tracker in HL-LHC
. . Anomaly Detection for the online .
e e R = monitoring of the CMS Muon detectors Bari ol
16. Divincenzo Claudia Study of scmtll!atlon-l:?ased '
Maria Sterpeta 157 electromagnetic calorimeter prototypes Bari CERN
P for LHCb PicoCal
. Commissioning of the MEG Il detectors .
17. Dispoto Lapo 154 for data taking 2025 Pisa PSI
18 Scamardella Julia 153 Study and 5|mulfat|o‘n Bl LT Napoli CERN
crystals for applications at FCC
:Th -engi i
19. Tegano Maria Elisa 152 muEDM precursor: The pre-engineering Pisa PSI
run 2025
Measurement of the time integrated
20. Unich Lorenzo 151 mixing probability for neutral B mesons Napoli CERN
with CMS
21 Minichetti Luca 150 T|me,D(?pendent CP violation analysis for Roma 1 KEK
B->n'K in Bellell
Performance of the Small Pads resistive
22. Boccia Giacinto 147 Micromegas prototypes for operation at Napoli CERN
very high rates
Systematics-aware neural networks for
23. Quinto Sebastiano 146 Higgs boson precision measurements Firenze CERN
with the CMS experiment
24. Gabbrielli Elisa 146 Development of the ?ntrance detector Roma 1 PS|
of the muEDM experiment
. Commissioning and running of the first
= (I:Vlaarrciglsllig Matteo 143 "TetraBall" neutron spectrometer for Torino CERN
priog the CMS BRIL upgrade
Measurement of Mixing Parameters and
26. Pajola Arianna 143 CP Violation in B Meson Decays using t- Padova CERN
tbar Events at CMS
27 Campomagnani Feasibility studies for the search for a
) P g . 142 LFV Z’ through the process e+e- > p+u- Pavia KEK
Andrea Fulvio ) o
Z',Z > tuatBellell
S Upgrade of the SND@LHC muon
28. Mozzina Licia 142 detectors with Drift Tubes Bologna CERN
29. Corna Tommaso 142 Propos‘al for Charac'terlzmg MULIE DL Torino FNAL
Monolithic Active Pixel Sensor
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Allegaton. 7

Analisi di genere ed eta
BC 27500/2025

Domande pervenute: n. 69

Sesso <=19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | >=60 | Totale
F 0 24 6 1 0 0 0 0 0 0 31
M 0 33 4 1 0 0 0 0 0 0 38
Totale 0 57 10 2 0 0 0 0 0 0 69
F/(F+M) % 0 42,10% | 60% 50% 0 0 0 0 0 0 44.92%

Candidati esclusi: n. 14

Sesso <=19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | >=60 | Totale

F 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 4

M 0 8 1 1 0 0 0 0 0 0 10

Totale 0 11 2 1 0 0 0 0 0 0 14
F/(F+M) % 0 27,27% | 50% 0% 0 0 0 0 0 0 28,57%

Candidati ammessi al concorso: n. 55

Sesso <=19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | >=60 | Totale
F 0 21 5 1 0 0 0 0 0 0 27
M 0 25 3 0 0 0 0 0 0 0 28
Totale 0 46 8 1 0 0 0 0 0 0 55
F/(F+M) % 0 45,65% | 62,50% | 100% 0 0 0 0 0 0 49,09%
Candidati idonei (compresi vincitori): n. 29
Sesso <=19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | >=60 | Totale
F 0 12 3 0 0 0 0 0 0 0 15
M 0 13 1 0 0 0 0 0 0 0 14
Totale 0 25 4 0 0 0 0 0 0 0 29
F/(F+M) % 0 48% 75% 0 0 0 0 0 0 0 51,72%
Candidati vincitori: n. 12
Sesso <=19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | >=60 | Totale
F 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0 7
M 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Totale 0 10 2 0 0 0 0 0 0 0 12
F/(F+M) % 0 50% | 100% 0 0 0 0 0 0 0 58,33%
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